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WYBORY W UNIWERSYTECIE SLASKIM W KATOWICACH
NA KADENCIJE 2020-2024

Whioskodawca
- grupa co najmniej piecdziesieciu pracownikéw Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, w tym
przynajmniej trzydziestu nauczycieli akademickich reprezentujacych trzy wydzialy Uniwersytetu

Zalacznik do wniosku:
- 0 wyrazenie przez Senat Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach opinii o rozwazanym kandydacie
na rektora

Rozwazany kandydat na rektora

... prof. dr hab. Karol Kotodziej .........

(tytut/stopien naukowy, imie/imiona, nazwisko kandydata)

Sylwetka osoby rozwazanej jako kandydat na rektora
obejmujaca w szczegdlnosci sylwetke kandydata oraz charakterystyke jego osiagniec:

Profesor Karol Kolodziej jest uznanym uczonym w kraju i za granica i posiada wszelkie
cechy osobowe i umiejetnosci niezbedne do sprawowania tej najzaszczytniejszej funkcji
akademickiej.

Profesor Karol Kotodziej urodzit sie 1959 r. w rodzinie od kilku pokolen zakorzenionej na
Goérnym Slasku. Przez cale zycie zwigzany jest z Katowicami, a od 41 lat — od rozpoczecia
studiéw fizyki — z Uniwersytetem Slaskim. Tutaj przeszedl wszystkie szczeble kariery
naukowej i zawodowej uzyskujac w 2005 r. tytut profesora, a w 2010 r. stanowisko profesora
zwyczajnego w Instytucie Fizyki.

Kandydat na rektora jest uznanym fizykiem teoretykiem, specjalista z teorii czastek
elementarnych — autorem lub wspotautorem okolo 90. prac naukowych, z ktorych
zdecydowana wiekszo$¢ zostala opublikowana w czasopismach naukowych o zasiegu
miedzynarodowym. Odbyt kilka dhugotrwatych stazy naukowych — lacznie ponad 6 lat —
w renomowanych osrodkach zagranicznych, w tym na uniwersytetach w Monachium,
Bielefeld, Wiirzburgu, Leiden, Madison i w laboratorium DESY w Niemczech. Potrafi
skutecznie pozyskiwac¢ srodki na badania naukowe, m. in. kierowat 5 projektami badawczymi
KBN/NCN i uzyskat 2 granty sprzetowe na zakup komputeréow z Fundacji Alexandra von
Humboldta i Fundacji Wspoéipracy Polsko—Niemieckiej. Byt uczestnikiem kilku grantéw
miedzynarodowych. Wielokrotnie byl powolywany na recenzenta w postepowaniach
awansowych, w tym o nadanie tytulu profesora 8 razy i stopnia doktora habilitowanego
8 razy.

Profesor Kotodziej przez 19 lat pehit funkcje kierownicze na Uniwersytecie: w latach
1998-2014 byt dyrektorem Miedzywydzialowych Indywidualnych Studiéw Matematyczno—
Przyrodniczych, a w kadencji 2016-2019 dziekanem Wydzialu Matematyki, Fizyki i Chemii.



Byl czlonkiem Senackiej Komisji ds. Ksztalcenia (1998-2005) i Senackiej Komisji ds.
Budzetu i Finansow (2016-2019). Przez 1.5 roku pehit obowigzki kierownika Zaktadu Teorii
Pola i Czastek Elementarnych. Byt przewodniczacym (2003-2004) oraz zastepca
przewodniczacego (1999-2000) Oddziatu Katowickiego Polskiego Towarzystwa Fizycznego.
W biezacej kadencji jest cztonkiem senatu US.

Szczego6towe informacje mozna znalez¢ takze pod adresem
http://kk.us.edu.pl/kandydat/cv.pdf

W trakcie pehienia funkcji dziekana przez Profesora Kolodzieja Wydzial Matematyki, Fizyki
i Chemii pomyslnie przeszedt kategoryzacje, po raz kolejny plasujac sie w czoldwce
jednostek kategorii A w kraju. Ten znakomity wynik jest niewatpliwie zastuga calej kadry
akademickiej Wydziatly, a udzial Dziekana Kolodzieja w jego osiagnieciu polegal przede
wszystkim na zapewnieniu kadrze akademickiej pelnej swobody w prowadzeniu badan
i podtrzymywaniu szerokiego spektrum tematyk badawczych poprzez odpowiedni podziat
srodkow na badania statutowe oraz na wprowadzeniu — w ramach skromnych mozliwosci —
systemu zachet finansowych do publikowania w wysoko punktowanych czasopismach
i skladania wnioskdw o projekty badawcze (granty). Zarowno Dziekan Kotodziej, jak
i zdecydowana wiekszos¢ cztonkéw Rady Wydziatu, dawali zdecydowany odpor wszelkim
probom poddawania pracownikoéw opresyjnym kryteriom oceny przy opiniowaniu wnioskow
o przedluzenie zatrudnienia lub ocenie okresowej, a kadra naukowa Wydzialu rozwijala sie
znakomicie. Konsekwentnie dbano o wysoki poziom ksztalcenia studentow i ciagly rozwdj
oferty dydaktycznej. W minionej kadencji wszystkie kierunki studiéw prowadzone na
Wydziale uzyskaly pozytywna ocene Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wydzial miat
najwyzsza na Uczelni efektywnos¢ studiow doktoranckich wyrazong stosunkiem liczby
obron doktorskich do liczby stuchaczy rozpoczynajacych studia. Warto przypomniec, ze pod
koniec kadencji ponad szeSciomilionowy deficyt w budzecie Wydzialu w 2016 r. zamienit sie
w nadwyzke budzetowa w wysokosci ponad milion ztotych w planie budzetowym na 2019 r.

Pelnienie przez Profesora Kolodzieja odpowiedzialnej funkcji dziekana Wydzialu wiazato
sie nie tylko z umiejetnoScia sprawnego zarzadzania, ale takze z potrzeba rozwigzywania
problem6éw nauczycieli akademickich, oséb niebedacych nauczycielami akademickimi,
doktorantow i studentow. Jako Dziekan Wydzialu, w nierzadko skomplikowanych i trudnych
sprawach pracowniczych, Profesor Kotodziej zawsze wykazywal sie wilasciwa postawa
i wyrozumiatoscia.

Jako reprezentant spotecznosci akademickiej Wydziatu, Dziekan Kotodziej potrafit szybko
zauwazyc i trafnie zdefiniowa¢ wszelkie zagrozenia zwigzane z funkcjonowaniem Wydziatu,
zrozwojem kadry akademickiej i z warunkami studiowania. Potrafit tym zagrozeniom
stanowczo sie przeciwstawiaC, zyskujac dzieki tej cesze nalezne uznanie. Jako nieliczny
wsrdd oséb sprawujacych funkcje kierownicze na uczelni zwracal uwage na koniecznos¢
podjecia dzialan w celu podniesienia pensji pracownikéw naszego uniwersytetu, ktore staja
sie coraz nizsze w stosunku do pensji pracownikéw innych polskich uczelni.

W trakcie dyskusji nad projektem obecnego Statutu US, zaréwno na forum Senatu, jak i na
spotkaniach poswieconych zalozeniom projektu, Profesor Kotodziej wielokrotnie proponowat
rozwigzania alternatywne do przedstawionych przez Zespot Rektorski, ktory konsekwentnie
dazyl do usankcjonowania autorytarnej, niczym nieograniczonej wiadzy rektora.
Obowiazujacy od 1 pazdziernika 2019r. statut uczelni i wprowadzone na jego mocy
regulaminy, zamiast spodziewanego awansu Uniwersytetu Slaskiego do grona uczelni
badawczych, przyniosty dalsze zwiekszenie i tak juz bardzo ucigzliwej biurokracji, chaos
kompetencyjny i naruszenie dotychczasowych regul organizacji i finansowania badan
naukowych. Wskutek ograniczenia praw doktorow habilitowanych do zasiadania
w dyscyplinowych radach naukowych, wiele rad utracilo swoje uprawnienia. Profesor



http://kk.us.edu.pl/kandydat/cv.pdf

Kotodziej niezmiennie uwaza, Ze rozdzielenie nauki realizowanej w instytutach od dydaktyki
prowadzonej na wydziatach, zdecydowanie nie stuzy poglebianiu relacji mistrz—uczen,
uswieconej ponad dwuwiekowa tradycja uniwersytetu. Konsekwentnie twierdzit inadal
twierdzi, ze wiara w to, ze likwidacja demokracji akademickiej i wprowadzony w grudniu
2019 r. opresyjny regulamin oceny pracownikéw podniosa range naukowa Uniwersytetu jest
po prostu ztudna.

W swoim programie na kadencje 2020-2024 http://kk.us.edu.pl/kandydat/program.pdf,
Profesor Kotodziej deklaruje niezwtoczne podjecie zdecydowanych dziatan, ktére sprawia,
ze Uniwersytet Slaski w sposéb rzeczywisty umocni swoja pozycje naukowa i stanie sie
jeszcze lepszym miejscem wszechstronnego rozwijania osobowos$ci oraz formowania
tworczych postaw i aspiracji wszystkich pracownikéw, doktorantéw i studentow.

JesteSmy przekonani, ze w dobie niszczenia idei uniwersytetu i istoty jego
funkcjonowania, wybér Profesora Karola Kolodzieja, osobowosci Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach, na funkcje rektora Uniwersytetu Slaskiego bedzie najlepszym
wyborem. Uczciwo$¢ irzetelnoS¢ w postepowaniu, ogromne doswiadczenie
w zarzadzaniu cialami kolegialnymi i w organizacji dzialalnosci naukowej, znajomos¢
zasad funkcjonowania uniwersytetu, umiejetno$S¢ pracy w zespole oraz wysokie
kompetencje naukowe Profesora Kolodzieja sprawia, ze pod Jego kierownictwem
Uniwersytet Slaski bedzie autentyczna wspélnota uczonych, studentéw i pracownikéow
zlaczona wzajemnym szacunkiem i zaufaniem.

Profesor Karol Kolodziej jako rektor bedzie bardzo dobrze shuzy¢ naszej
Uniwersyteckiej Spolecznosci i jest zarazem gwarancja powrotu do zarzadzania
uczelnig na zasadzie wlasciwie rozumianej demokracji akademickiej.


http://kk.us.edu.pl/kandydat/program.pdf

